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다중지능을 활용한 강점지능 찾기

1  교육개요

  자기탐색과 이해의 시간을 갖고 다중지능을 통한 자신의 강점과 잠재
능력을 찾아본다. 자존감을 향상시키며 자신의 적성에 맞는 활동을 탐
색하여 퇴직후 제2의 인생을 더욱 적극적으로 살아갈 수 있도록 동기
부여를 한다.

2  교육내용

3  기대효과

Ÿ 다중지능검사 및 다양한 탐색활동을 통해 퇴직자들의 잠재능력 및 
자존감을 향상시킬 수 있다. 

Ÿ 마인드맵 활동을 통한 퇴직자들의 흥미, 적성, 개성, 진로, 자아에 
대한 이해로 올바른 제2의 삶의 목표를 설정할 수 있다.

시간 주제 세부내용

2시간 30분

다중지능검사
실시 및 해석

- 다중지능 검사요령 안내
- 다중지능검사 실시
- 다중지능검사 해석 및 피드백

다중지능검사를 
통한 강점지능 
및 활동계획 

탐색

-제2의 진로계획 설정하기
- 마인드맵 활동을 통한 인생 설계
-발표하기

  



홀랜드 검사를 활용한 자기이해와 진로 탐색

1  교육개요

  
 진로특강을 통해 홀랜드 진로유형검사를 활용하여 개인의 발달단계에
서 나타나는 직업흥미와 적성, 양육방법이나 가정환경 등의 영향으로 
형성되는 환경특성과의 관계를 파악하고 이를 토대로 진로유형이 어떠
한 지를 탐색해 보는 시간을 갖는다.  퇴직과 아울러 인생 제 2막을 시
작하는 단계이자 새로운 직업선택에 있어서 개인의 적성과 흥미에 맞
는 가장 적합한 직업이나 창업, 봉사영역 등을 선택함으로써 100세 시
대를 준비하며 적극적인 삶의 자세로 임하도록 돕는다.
 

2  교육내용

3  기대효과

Ÿ 홀랜드 유형 검사를 통해서 개인의 성격특성, 직업 활동 선호도, 적
성, 유능감, 가치 등등을 탐색해 봄으로써 생의 목표를 세우고 은퇴 
이후 노년기의 새로운 직업선택이나 창업방향, 또는 자신감 있는 봉
사자의 삶으로 행복한 노후설계에 도움이 될 수 있다.

시간 주제 세부내용

2시간 30분
홀랜드유형 검사 

실시 및 해석
- 홀랜드이론의 기본 이해
- 홀랜드유형 검사 실시
- 홀랜드 하위 유형별 해석 

개인별 프로파일 
해석

– 개인별 프로파일 보는 법
- 홀랜드 유형과 직업 특성의 연결 

  



직업카드를 활용한 흥미, 적성, 가치관 찾기

1  교육개요

  직업카드분류 활동을 통하여 자신의 흥미, 적성, 가치관을 찾아본다. 
적극적인 탐색활동으로 재미를 느끼며 다양하고도 구체적인 직업정보
를 얻고 삶 속에서도 적용할 수 있는 방법을 찾도록 한다.

2  교육내용

3  기대효과

Ÿ 직업카드분류 활동을 통해 자신에 대한 이해는 물론 자녀와 이웃 
청소년들에게도 다양한 직업세계에 대해 알도록 도움을 줄 수 있다.

Ÿ 간편한 스마트폰 조작으로 다양한 대상에게 언제 어디서나 직업정
보 검색을 하도록 도와줄 수 있다.

시간 주제 세부내용

2시간 30분

직업카드
분류

- 직업카드 분류의 정의, 장점 
- 직업카드 분류 활동 
- 자신의 흥미, 적성, 가치관 찾아보기
- 자신에게 맞는 직업 선택하기

직업정보
탐색

– 선택한 직업에 대한 정보 검색하기
- 직업정보 검색 싸이트 안내
- 스마트폰으로 직업정보 탐색하기
- 발표하기

  


